
 

Wil je bijdragen aan de ontwikkeling 
van het onderwijs in Stichtse Vecht?   
Scholenstichting Pastoor Ariëns zoekt 

een nieuw 

Lid Raad van 
Toezicht 

Raad van Toezicht  
Op dit moment bestaat de raad uit twee 

enthousiaste leden die vanuit oprechte 

betrokkenheid invulling geven aan hun rol. Als 

sparringpartner en soms ook ‘critical friend’ 

neemt de raad haar rol heel serieus:  

 

“Wij zijn twee nuchtere realisten met een gezonde 

ambitie. We zijn gedreven om het onderwijs zoals 

de stichting dat biedt te behouden voor  de 

kinderen en ouders van Stichtse Vecht. Daarbij 

maken we gebruik van elkaars expertise, zijn altijd 

op zoek naar manieren om onszelf te 

professionaliseren en luisteren we naar de 

professionals uit de organisatie en van daarbuiten.”  

 

Met thema’s als de kwaliteit van het onderwijs, 

het welzijn van de leerlingen en medewerkers, 

de financiële situatie en natuurlijk ook de 

werkgeversrol voor het college geeft deze rol 

een interessante mogelijkheid om (ook als niet-

onderwijsprofessional) het onderwijs te helpen 

ontwikkelen.  

 

De organisatie 
Scholenstichting Pastoor Ariëns (SPA) is een 

kleinschalige, zelfstandige stichting 

voor eigentijds katholiek onderwijs in de 

gemeente Stichtse Vecht. De stichting bestaat 

uit 4 basisscholen, die gehuisvest zijn in 5 

schoolgebouwen in Maarssen. De scholen 

variëren in omvang van 185 tot 475 leerlingen. 

In totaal telt de stichting circa 1200 leerlingen.  

De scholen van SPA staan midden in de 

samenleving. Onderwijs in ontwikkeling, een 

ondersteunende en sterke organisatiestructuur, 

kundige professionals, meerdere perspectieven 

en we laten ons zien zijn de thema’s die ons 

handelen en onze plannen beïnvloeden. Deze 

thema’s zijn uitgewerkt in het Koersplan 2024-

2028.  

 

De functie 
De leden van de Raad van Toezicht passen op 

een natuurlijke wijze bij SPA. Zij hebben affiniteit 

met het primair onderwijs, staan voor goed 

onderwijs in het belang van kinderen, zijn 

maatschappelijk betrokken en hebben een 

positief, kritische grondhouding. Bij de vervulling 

van hun taak richten de leden van de raad van 

toezicht zich naar het belang van de stichting en 

de met haar verbonden organisatie. De Raad 

van Toezicht conformeert zich aan de richtlijnen 

en afspraken over de Governance  Code zoals 

die landelijk door de wetgever, de PO-Raad, en 

de VTOI-NVTK zijn verwoord.  

 

Profielkenmerken 
● Academisch denk- en werkniveau  

● Wonen of werken bij voorkeur in de regio  

● Instemmen met de doelstelling, de missie en 

de kernwaarden van de stichting  

● Kritisch met betrekking tot intern toezicht; 

wijs en constructief met betrekking tot  

advisering aan het College van Bestuur met 

oog voor actuele politieke, sociale en  

maatschappelijke ontwikkelingen in de regio 

 
Enthousiast geworden?  
Dan zien we je C.V. en motivatie graag 

tegemoet voor 1 december 2025. Je kunt deze 

sturen naar sdebooij@spamaarssen.nl. 

Voorzitter Raad van Toezicht  

Het volledige profiel is opvraagbaar bij 

Esmeralda van Ee via evanee@spamaarssen.nl 

mailto:sdebooij@spamaarssen.nl

